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Optimisation du contenu

Titre International Recruitment Agency | Approach People Recruitment

Longueur : 62

Parfait, votre titre contient entre 10 et 70 caractères.

Description Our international recruitment agency located in Paris recruits
executives and qualified multilingual staff throughout France and
Europe.

Longueur : 136

Génial, votre balise META description contient entre 70 et 160
caractères.

Mots-clefs
Très mauvais. Nous n'avons pas trouvé de balise META keywords sur
votre page. Utilisez ce générateur gratuit de balises META en ligne
pour créer des mots-clés.

Propriétés Open
Graph

Bien, cette page profite des balises META Open Graph.

Propriété Contenu

locale en_US

type website

title International Recruitment Agency | Approach
People Recruitment

description Our international recruitment agency located in
Paris recruits executives and qualified
multilingual staff throughout France and
Europe.

url https://www.approachpeople.com/

site_name Approach People Recruitment

image https://www.approachpeople.com/wp-
content/uploads/2021/08/slider-1.jpg

http://webmaster-tools.php8developer.com/meta-tags-generator.html


Optimisation du contenu

image:width 1680

image:height 656

image:type image/jpeg

Niveaux de titre H1 H2 H3 H4 H5 H6
1 11 0 0 0 0

[H1] Approach People Recruitment
[H2] Looking to recruit?
[H2] Looking for a job?
[H2] International Recruitment made simple.
[H2] Think global.
[H2] Our areas of expertise.
[H2] Companies
[H2] Candidates
[H2] Trusted across industries.
[H2] Login to your account
[H2] Reset Password
[H2] Account Activation

Images Nous avons trouvé 44 image(s) sur cette page Web.

39 attribut(s) alt sont vides ou manquants. Ajouter un texte alternatif
permet aux moteurs de recherche de mieux comprendre le contenu de
vos images.

Ratio texte/HTML Ratio : 6%

le ratio de cette page texte/HTML est au-dessous de 15 pour cent, ce
qui signifie que votre site manque de contenu textuel.

Flash Parfait, aucun contenu FLASH n'a été détecté sur cette page.

Iframe Dommage, vous avez des Iframes sur vos pages Web, cela signifie que
son contenu ne peut pas être indexé par les moteurs de recherche.

Liens

Réécriture d'URLs Mauvais. Vos liens contiennent des chaînes de requête.

Tiret bas dans les
URLs

Nous avons détectés des soulignements dans vos URLs. Vous devriez
plutôt utiliser des tirets pour optimiser votre référencement.

Liens dans la page Nous avons trouvé un total de 24 lien(s) dont 0 lien(s) vers des fichiers



Liens

Statistics Liens externes : noFollow 0%

Liens externes : Passing Juice 4.17%

Liens internes 95.83%

Liens dans la page

Texte d'ancre Type Juice

Skip to primary navigation Interne Passing Juice

Skip to content Interne Passing Juice

here Interne Passing Juice

Discover our expertise Interne Passing Juice

Find your dream job Interne Passing Juice

Contact us for more locations Interne Passing Juice

International &amp; Multilingual jobs Interne noFollow

Sales roles Interne noFollow

Marketing positions Interne noFollow

Finance jobs Interne noFollow

Accountancy roles Interne noFollow

Life Sciences jobs Interne noFollow

Engineering jobs Interne noFollow

IT jobs Interne noFollow

Luxury jobs Interne noFollow

Fashion jobs Interne noFollow

Cookies Policy Interne Passing Juice

Copyright Interne Passing Juice

Disclaimer Interne Passing Juice

Privacy Policy Interne Passing Juice

Terms &amp; Conditions Interne Passing Juice

http://approachpeople.com/#primary
http://approachpeople.com/#content
http://approachpeople.com/recruitment-scams
https://www.approachpeople.com/employers
https://www.approachpeople.com/candidates
https://www.approachpeople.com/contact
https://www.approachpeople.com/job-search?search_title=&location_location1=&sector_cat=&lang=en&ajax_filter=true
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=sales
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=marketing
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=finance-banking
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=accounting
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=life-sciences
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=engineering
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=digital-it
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=luxury
https://www.approachpeople.com/job-search?ajax_filter=true&lang=en&sort-by=recent&sector_cat=fashion
https://www.approachpeople.com/cookies-policy
https://www.approachpeople.com/copyright
https://www.approachpeople.com/disclaimer
https://www.approachpeople.com/privacy-policy
https://www.approachpeople.com/terms-and-conditions


Liens dans la page

Recruitment scams Interne Passing Juice

Sitemap Interne Passing Juice

Forgot Password? Externe Passing Juice

Mots-clefs

Nuage de mots-clefs website all europe international job jobs

visit recruitment people approach

Cohérence des mots-clefs

Mot-clef Contenu Titre Mots-
clefs

Descripti
on

Niveaux
de titre

recruitment 18

international 11

website 9

visit 8

jobs 7

Ergonomie

Url Domaine : approachpeople.com
Longueur : 18

Favicon Génial, votre site web dispose d'un favicon.

Imprimabilité Génial. L'impression est optimisée grâce aux styles CSS.

Langue Bien. Votre langue est : en.

Dublin Core Cette page ne profite pas des métadonnées Dublin Core.

https://www.approachpeople.com/recruitment-scams
https://www.approachpeople.com/sitemap
approachpeople.com/javascript:void(0);


Ergonomie

Document

Doctype HTML 5

Encodage Parfait. Votre charset est UTF-8.

Validité W3C Erreurs : 169
Avertissements : 26

E-mail confidentialité Génial, aucune adresse e-mail n'a été trouvé sous forme de texte!

HTML obsolètes Tags obsolètes Occurrences

<u> 1
Les balises HTML obsolètes sont des balises qui ne sont plus utilisés. Il
est recommandé de supprimer ou de remplacer ces balises HTML, car
elles sont désormais obsolètes.

Astuces vitesse
Excellent, votre site n'utilise pas de tableaux imbriqués.

Mauvais, votre site web utilise des styles css inline.

Mauvais, votre site web contient trop de fichiers CSS (plus de
4).

Mauvais, votre site web contient trop de fichiers javascript
(plus de 6).

Parfait : votre site tire parti de gzip.

Mobile

Optimisation mobile
Icône Apple

Méta tags viewport

Contenu FLASH



Optimisation

Sitemap XML Votre site web dispose d’une sitemap XML, ce qui est optimal.

https://www.approachpeople.com/sitemap_index.xml

Robots.txt http://approachpeople.com/robots.txt

Votre site dispose d’un fichier robots.txt, ce qui est optimal.

Mesures d'audience Votre site web dispose d’une outil d'analytics, ce qui est optimal.

    Google Analytics
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